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CHERE LECTRICE, CHER LECTEUR, LA Captor est réputé en Europe pour ses
solutions de gestion des temps

LE SECTEUR RH EST EN PLEINE EVOLUTION. RETOUR OU destinées aux entreprises et aux

NON A LA SEMAINE DES 40 HEURES ? LA FLEXIBILITE administrations publiques. Associant

. modules logiciels et matériels, les
DES HORAIRES RESTE EN TOUT CAS A L'ORDRE DU JOUR. 9

solutions Captor peuvent étre mises
CERTAINES ENTREPRISES SOUHAITENT METTRE LACCENT SUR
E N ‘ O R E P LU S en ceuvre en toute souplesse selon les
LE TELETRAVAIL REPENSE DANS UN AUTRE CADRE. QUANT ) o
besoins de chaque organisation.
A LA CONCERTATION SOCIALE, ELLE SEMBLE ETRE DANS UNE

PHASE DE REEVALUATION. MAIS UNE CHOSE EST CERTAINE : F L E X I B L E

CA BOUGE DANS LA GESTION DES RESSOURCES HUMAINES.

Cet été, Captor a lancé la version
4.2 de sa suite logicielle Efficient
Time Solutions. Le nouveau logiciel

) Efficient propose a nos clients un
UNE VUE CLAIRE SUR LA DISPONIBILITE DE VOTRE PERSONNEL . . - ) . .
environnement encore plus modulaire, rentable et convivial pour gérer tout ce qui a trait aux temps

EST PLUS QUE JAMAIS INDISPENSABLE. DANS CES de travail, de présence et d'absence : I'une des composantes essentielles de I'activité de toute

CONDITIONS, CE N'EST PAS UN LUXE MAIS UNE NECESSITE organisation.

QUE DE DISPOSER D'UN OUTIL POUR UNE GESTION EFFICACE

. Utilisé en association avec les lecteurs d'acces et les systemes d’enregistrement de Captor, Efficient
ET PRECISE DE VOTRE « CAPITAL HUMAIN ».

donne aux entreprises une vue globale sur les présences, les absences, les taches et les lieux.

Avec Efficient, elles ne disposent pas seulement d'une meilleure visibilité, mais également d'un outil

CAPTOR VIENT DE LANCER EFFICIENT 4.2, LA NOUVELLE . ) . A - . T
de gestion complet pour régler rapidement les taches administratives et réagir immédiatement

VERSION DE SA SUITE LOGICIELLE EFFICIENT TIME SOLUTIONS : aux évolutions et aux imprévus.

DOTEE D'UNE INTERFACE UTILISATEUR ENCORE PLUS

Pour I'encadremen | rsonnel, Efficien r définition méme I' & d'un ntrainte :
CONVIVIALE ET DE NOUVEAUX MODULES TELS QUE EFFICIENT our I'encadrement et le personnel, Efficient est par définition méme |'opposé d'une contrainte

. c'est la possibilité de mieux se concerter et de régler de facon plus rationnelle les heures et les
PEOPLE ET EFFICIENT KIOSK, ELLE DONNERA A LA GESTION DE . ) )
] horaires au jour le jour.
VOTRE PERSONNEL UNE NOUVELLE DIMENSION DE SIMPLICITE

ET DE PRODUCTIVITE. C'EST POURQUOI NOUS LUI >> LE NOUVEAU LOGICIEL EFFICIENT
CONSACRONS L'ESSENTIEL DE CETTE NEWSLETTER. LIBERE DU TEMPS POUR TOUS.

BONNE LECTURE,

Modularité
Application Web
Rentabilité
Flexibilité

L'EQUIPE DE DIRECTION CAPTOR
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Vous trouverez la version néerlandaise ou anglaise de cette lettre (Vous trouverez plus de détails sur la nouvelle version d'Efficient aux pages intérieures)
d'information sur notre site :

http:/Avww.captor.fr/actualites-Captor-Group.html

www.captorgroup.com
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Pour Théo,
fini
les bouchons

Pour se rendre au travail, Théo, votre magasinier, doit
obligatoirement passer par le ring autour de la ville.
Avec les travaux de rénovation en cours, ce sont de
beaux bouchons en perspective. Comme le chantier va
durer quelques mois, autant prendre ses dispositions.
Une partie des taches de Théo ne nécessite pas
d’horaire strict ; de ce fait, il pourrait choisir d'arriver
plus tét ou plus tard. Vous définissez avec Théo une
plage de travail fixe et une période flexible.

Le profil de Théo est actualisé pendant |'entretien
méme a |'aide de la nouvelle fonction de modification
des collaborateurs prévue dans Efficient 4.2. Chaque
matin, les heures restantes de Théo sont calculées
et enregistrées automatiquement. \ous avez ainsi
une vue claire sur la situation, tout comme Théo.

Nouveau Plusde

dans Efficient 4 o 2

EFFICIENT 4.2 RENFORCE ET ELARGIT LES FONCTIONNALITES EXISTANTES
PAR UNE INTERFACE PLUS CONVIVIALE, UNE PERSONNALISATION
POUSSEE, DE NOUVELLES FONCTIONS, UNE MEILLEURE ERGONOMIE

ET UNE ADMINISTRATION SYSTEME PLUS SOUPLE.

> CONSTRUISEZ VOTRE PAGE D'ACCUEIL PERSONNELLE
L'interface d'Efficient 4.2 a été repensée pour une utilisation plus efficace :
e un nouveau design des boites de dialogue
e une page d'accueil personnalisée
e |'utilisation de couleurs pour la mise en évidence des anomalies
e des libellés explicites dans les récapitulatifs annuels

> DES OUTILS SUR MESURE POUR VOTRE ENTREPRISE
Chaque organisation peut adapter Efficient 4.2 a ses besoins spécifiques grace a des
éléments tels que :

¢ |la mise en place de liens et de filtres définis par I'utilisateur

e |a définition de menus spécifiques a I'entreprise

> PLUS DE FONCTIONNALITES
Efficient 4.2 offre un ensemble plus étendu de fonctions pour une plus grande
efficacité :
e des liens vers des programmes externes
e de nouveaux rapports d'anomalies
e une meilleure gestion des anomalies
e un grand nombre de nouvelles fonctions administratives dans la gestion des demandes
d'absence
e un acces « libre-service » pour le personnel par Efficient Kiosk et Efficient Personal

> PRIORITE A 'ERGONOMIE
L'utilisation d'Efficient 4.2. a été rendue plus pratique et plus simple par une
ergonomie améliorée tant pour les utilisateurs que pour I'administrateur systéme :
e des données immédiatement éditables lors de I'ouverture de rapports
e un acces direct aux données des membres du personnel
e une nouvelle fonction d'exportation/impression combinée
e un écran de saisie plus pratique
e un accés direct aux données des collaborateurs depuis la page d'accueil
e |a création de nouveaux collaborateurs ou utilisateurs par copie de profils existants

Maggy Pour raisons familiales,
travai lle votre comptable Maggy
aimerait télétravailler.
Chez elle Sa fonction s'y préte et
Vous n'y voyez pas
d’inconvénient. Munie d'un PC et d’une liaison VPN,

elle travaillera chez elle quatre jours par semaine.
Comment régler ses horaires ?

Plus de temps

Un outil sur mesure pour mieux gérer le temps
Efficient vous permet de gérer de facon rentable et efficace tous les
aspects de I'activité liés au temps.

Modularité et ouverture

Vous dimensionnez votre investissement exactement selon vos besoins.
Les applications existantes peuvent s'intégrer dans un flux de travail
cohérent : résultats optimaux, interventions minimales.

Flexible et évolutif

Avec son architecture décentralisée et son interface a base web, vous
configurez votre environnement Efficient en fonction de vos besoins
actuels en ayant la certitude qu'il pourra évoluer demain avec la
croissance de votre entreprise.

Gestion optimale

L'administration systéme est réduite. Le logiciel se configure selon la
situation spécifique de votre entreprise, en tenant compte des
réglementations nationales ou régionales et des conventions sectorielles.

Une plus-value évidente
Efficient est un environnement rentable pour le soutien informatique a
toutes les fonctions de I'entreprise concernées par les activités suivantes :

\

\\

Suivi des temps de présence
et d’absence

Gestion du personnel
Planification

Budgets

Suivi de projets

Intégration a la paie

et a la facturation

AN NN N

C'est trés simple : exactement de la méme maniére que lorsqu’elle
travaillait au bureau! Avec Efficient Personal et le portail
Efficient de |'entreprise, Maggy peut entrer ses heures de travail
et les consulter ou et quand elle veut. Et vous de méme.
Lorsque Maggy passe une journée au bureau pour les réunions et
les communications personnelles, elle n'a pas a noter ses temps

temps

avec EfﬁCient 40 2 de vos employés et celui de votre entreprise ? La nouvelle

pour votre entreprise

3 Votre entreprise doit-elle
Combien ;

parfois jongler avec les

le S po rt hommes et les heures ?
’ o Ay 2 Coupe d’Europe, tennis,
m a-t-ll co Ute Jeux Olympiques, voire
cette année ? événements sportifs
locaux : a certaines occa-

sions, les notions d'effectif et de personnel ne semblent
plus en relation étroite... Comment concilier I'intérét sportif

gestion des demandes d’absences d'Efficient 4.2 offre
une excellente solution. Les demandes s'y font en toute
transparence et vos employés savent d’emblée le nombre
de jours auxquels ils ont droit. De plus,
vous pourrez garder un ceil sur les

« spectateurs nocturnes », a qui il arrive
parfois de mordre sur |'heure d‘arrivée :
Efficient 4.2 signale clairement les
anomalies et vous permet d'intervenir
s'il le faut. Avec Efficient 4.2, la gestion
des absences se regle efficacement et
en souplesse, quoi qu'il arrive.

Plus de temps

nour vos COllaborateurs

Clarté et gains de temps
Efficient constitue un environnement transparent pour fixer, suivre et
réajuster rapidement les arrangements en matiére de temps.

Un environnement personnalisé
Vos collaborateurs réglent leurs temps sans difficulté : enregistrement des
heures d'arrivée et de départ, demandes de vacances, jours de congé, etc.

Souplesse de gestion

Horaires flexibles, crédits d'heures, périodes de vacances, absences
imprévues, chaque membre du personnel sait exactement ce qu'il en est
de ses heures et de ses jours.

Communication efficace
Efficient permet de communiquer efficacement pour réagir aux imprévus.

Tout est a portée de la main

Toutes les données utiles sont directement accessibles a votre personnel.
Consultation par lecteurs traditionnels ou a l'aide de I'outil de « libre-
service » Efficient Kiosk / Efficient Personal, par PC, ordinateur portable
ou téléphone portable, téléphone IP ou borne interactive.

Plus de liberté pour chacun

Pas de tracas administratifs, tout se regle facilement. Les heures
disponibles sont mieux occupées, les pertes de temps réduites. Efficient
dégage du temps pour tous.

v/ Modulaire ¢/ Convivial

v/ Ouvert v/ Flexible
¢/ Evolutif v/ Facile d’emploi
v/ Rentable v/ Je régle mon temps!

pour les introduire sur son PC une fois rentrée : Efficient étant une (Pour plus de détails sur les nombreux modules, rendez-vous dans la rubrique Efficient Time Solutions sur www.captor.fr)

application web, le portail est accessible a |'aide de n'importe
quelle connexion Internet.




Nouveaux
lecteurs Captor,

meilleure acquisition de données

CAPTOR FONDE EGALEMENT SA REPUTATION SUR SES SYSTEMES D’ACQUISITION DE
DONNEES UTILISES DANS LE SUIVI DE PRODUCTION, LE CONTROLE DES ACCES ET
L'ENREGISTREMENT DES TEMPS. DANS CE DOMAINE AUSSI, CAPTOR PRESENTE CETTE
ANNEE TOUTE UNE SERIE DE PRODUITS NOVATEURS, COMME LES LECTEURS SANS
CONTACT OMNI-ACCESS, LE TERMINAL OMNI-TOUCH OU LA NOUVELLE UNITE DE
CONTROLE UNIVERSELLE.

> LECTEURS SANS CONTACT OMNI-ACCESS

Ces lecteurs destinés au controle d’acces se distinguent par leur design contemporain, leur forme
compacte et un boitier en polymére pour une utilisation tant a I'intérieur qu’a I'extérieur.

Les badges sans contact, pratiques a I'emploi et sans usure, peuvent étre programmés pour des
applications multiples, par exemple 'accés et I'enregistrement horaire.

Dans les environnements fortement sécurisés, les informations du badge peuvent éventuellement
étre confirmées par un code d’identification.

> TERMINAL OMNI-TOUCH

L'identification personnelle par empreinte digitale, associée a un lecteur de proximité ou un code
d'identification, assure une sécurisation optimale pour |'enregistrement des temps, le contréle
d'acceés et le suivi des taches.

Ce terminal biométrique reprogrammable peut s’intégrer a un environnement réseau et
fonctionner en ligne ou en mode autonome.

Equipement sar et polyvalent, le terminal Omni-Touch s'installe et se configure facilement tout en
s'avérant tres convivial.

> UBOX - L'UNITE DE CONTROLE UNIVERSELLE

Cette unité de controle gére deux lecteurs d’accés Omni-Access. Il dispose de 4 entrées et de 2
sorties relais pour la commande et la surveillance de deux portes, barriéres ou portillons.

La Ubox, qui possede une alimentation électrique intégrée dotée d'une batterie en option, peut
également servir d’alimentation a un terminal d’enregistrement horaire tel qu’Omni-Touch.

L'unité de controle génére une alarme ou envoie une notification en cas d'effraction ou lorsqu’un
passage sous surveillance n’est pas fermé a temps.

(Pour les détails techniques et pour connaitre d'autres produits de la gamme d’acquisition de données de Captor, rendez-vous dans

la rubrique Efficient Collection Systems sur www.captor.fr)
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